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Compte-rendu de la réunion de bureau  
du mardi 30 novembre 2021 

 
 
Etaient présents : 
 
Membres du Bureau : 
  Présents 
Franck BOUCHE VALGO X 
Boris DEVIC-BASSAGET 
(BDB) 

SUEZ X 

Nicolas FOURAGE SOCOTEC X 
Yves GUELORGET (YGU) ANTEA GROUP X 
Ingrid HAMON (IHA) GINGER BURGEAP X 
Laurent JAY (LJA) GRS VALTECH X 
Jean-François KALCK ARTELIA X 
Jonathan SENECHAUD 
(JS) 

COLAS X 

 
 
Membres de l’UPDS : 
 

ALIX Julien LHOTELLIER 
AUGY Sandrine ERG Environnement 
BLUSSEAU Aurélie ARCADIS 
CHARLOT Coralie BIOGENIE 
CORDONNIER Nathalie SUEZ 
CROZE Véronique ELEMENT-TERRE 
de LA HOUGUE Christel UPDS 
FRANGEUL Regis GEOTEC 
GOURVES Cédric SERPOL 
LACOUR Virginie INOVADIA 
LECLERC Franck UPDS 
ORDRONNEAU Rodolphe BUREAU VERITAS 
PLANEL Nicolas ARCADIS 
POULARD Vivien REMEA 
RIHOUEY Stéphane ORTEC-SOLEO 
SHARP Nicolas ERM 

 
 

1. Approbation du compte-rendu de la réunion de bureau du 14 
septembre 2021 

 
Le compte-rendu de la réunion du 14 septembre 2021 est approuvé.  
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2. Informations diverses 

Voir diaporama en annexe 

Information sur les différentes interventions de l’UPDS depuis le dernier bureau et rappel 
des dates des bureaux et commissions pour 2022. 
 

3. Communication 

Voir diaporama en annexe  

Présentation du bilan Pollutec : une bonne édition avec une forte affluence aux 
conférences. 
Intégrer les personnes présentes aux conférences à nos listes de diffusion externes. 
 
Présentation du bilan du SMCL : Bilan mitigé avec très peu de visiteurs. Voir rapidement si 
intérêt pour une prochaine édition en fonction des chiffres du visitorat non disponibles à 
ce jour. 
 
30 ans de l’UPDS : En 2022, l’UPDS aura 30 ans et se pose la question de l’organisation 
d’un évènement pour cet anniversaire. 
Après un rappel sur les bilans des 20 ans et du colloque de mai 2016, il est proposé un 
format avec un colloque la journée, suivi d’une soirée festive. 
Il ressort des discussions que les thématiques possibles doivent tourner autour de l’avenir 
de la profession (voir point suivant de l’ordre du jour) et/ou autour des friches pour 
présenter la profession comme un acteur incontournable. 
Cet évènement doit aussi permettre de gagner en visibilité avec des invités ou des 
intervenants extérieurs. 
Le bureau est d’accord pour lancer l’organisation de l’évènement des 30 ans avec dans un 
premier temps la recherche de salles et de dates, plutôt fin 2022 pour se laisser le temps 
de la préparation. 
Par rapport à l’ébauche de budget annoncée, il est souhaité de réduire la jauge de départ 
(100 personnes pour le colloque et 300 pour la soirée) et avoir la possibilité par la suite de 
l’augmenter en fonction des réservations et invitations. Il faut également penser à un plan 
B pour faire passer les messages si l’anniversaire ne peut pas être organisé pour des 
raisons sanitaires.  
 
Pour cet évènement, parmi les présents, Rodolphe Ordronneau, Jonathan Senechaud et 
peut être Nicolas Planel seraient intéressés pour participer à l’organisation de 
l’évènement. 
  

4. Création d’un GT « Avenir de la profession » 

Voir diaporama en annexe 

Point d’information sur la création d’un GT UPDS de réflexion sur l‘avenir des SSP créé au 
sein de l’UPDS. Ce GT serait animé par quelqu’un d’extérieur à la profession. 

 Les points suivants sont à ajouter aux objectifs de ce GT : 
• Ajouter une vision internationale ou au moins une vision extérieure à la France 

(benchmarking à prévoir). 
• Pour la constitution de ce GT, faire un appel en interne auprès des adhérents (hors 

bureau) pour le 10/12. 
• Cet appel à candidature pourra être complété par cooptation si nécessaire. 
• Le bureau décidera de la liste finale des participants à ce GT. 
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• La liste des membres de ce GT doit être fixée pour fin décembre. 
 

5. Préparation à la révision de l’arrêté ministériel (MàJ AM du 
19/12/18) 

Voir diaporama en annexe 

La norme NF X31-620 a été révisée puis homologuée le 24/11/21. 
L’enquête publique pour la révision de l’AM devrait sortir très prochainement avec une 
durée très courte, compte-tenu des délais de publication de l’AM révisé (avant le 1/3/22). 

6. Représentation de l’UPDS : Engagements pris par les 
adhérents 

Voir diaporama en annexe 
 

Réactivation d’une lettre de mission rédigée à destination des personnes mandatées par le 
Bureau pour représenter l’UPDS dans les GT extérieurs. Cette lettre reprend les 
engagements à respecter. 
Il pourrait être envisagé également de préciser dans les statuts que les adhérents doivent 
mentionner dans leurs outils de communication (diaporamas, sites internet, etc etc …) qu’ils 
sont membres de l’UPDS pour donner plus de visibilité au Syndicat. 

7. Points divers 

 
Faire la liste des clusters en France en lien avec les SSP pour les informer ou être informé 
d’événements SSP (voire devenir partenaire de ces évènements). 
 
Jonathan Senechaud pose la question de la mise en place éventuelle d’un réseau de 
communication interne (Blog ?) pour améliorer les remontées de problématiques ou 
l’information sur les GT en cours. L’idée peut se concevoir mais il faut de la ressource pour 
animer et administrer ce genre de réseau et celles-ci ne sont pas disponibles à l’heure 
actuelle. Par ailleurs, sur la partie du site réservée aux adhérents, il est déjà prévu des 
espaces d’information sur les GT en cours, sur les évolutions réglementaires... mais Christel 
n’a malheureusement pas le temps de les mettre à jour. 
 
Franck Bouché souhaiterait reprendre périodiquement l’enquête sur le marché des SSP 
auprès des adhérents. Par ailleurs, il pourrait être nécessaire de consulter les adhérents afin 
de mieux cerner les données de la profession (répartitions par types de chantiers, par types 
de clients, quantités traitées, ...) 
 Pour augmenter le taux de réponse, il faudrait identifier les questions auxquelles les 
adhérents peuvent répondre facilement. L’idée serait in fine de définir des indicateurs puis 
de les suivre pour voir si la profession suit la trajectoire qu’elle se sera fixée.  

 

8. Prochaine réunion 
 

 
Le mardi 18 janvier 2022 en visio de 15h15 à 18h 
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